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Ouverture de poste interne et externe
Contrat i dur6e d6termin6e (CDD)

OFF'RE D'EMPLOI
TECHMCIEN EHA

Les candidatures des femmes sont fortement encourag6es pour

Dans le cadre de ses activitds en RDC, M6decins sans Frontidres Belgique (MSF-OCB)

ses 6quipes et recrute deux (2) TECHNICIEN EHA pour l'lntervention Nutrition d Kachehembe et i
Kibabi en R6publique D6mocratique du Congo et renforcer son pool de r6serve de Technicien EHA.

DETAILS DE LA POSITION

Titre de la fonction :

Ddpartement:
Responsable Hi6rarchique :

Superviseur Direct :

Projet / Localisation :

Lieu d'activit6s :

Horaire hebdomadaire :

Type de contrat :

CONTEXTE DU PROJET

Mddecins Sans Frontidres (MSF) est une organisation mddicale humanitaire intemationale, cr66e en l97l-
MSF apporte une assistance mddicale d des populations dont la vie ou la santd sont menac6es :

principalement en cas de conflits arm6s, mais aussi d'6pid6mies, de pand6mies, de catastrophes naturelles ou
encore d'exclusion des soins.
Pr6sente en RD Congo depuis plus de trente ans, Mddecins Sans Frontidres - Programme Belgique ouwe
une nouvelle Intervention Nutrition dans la Zone de Sant6 de Katoyi d Kachehembe et d Kibabi.

But principal

Assurer la mise en Guvre, le contrOle, l'entretien et les ddpannages de l'infrastrucfure et des activitds Eau,
Hygidne, Assainissement @HA) du projet, conform6ment aux protocoles, nornes et proc6dures MSF afin
d'am6liorer la sant6 et les conditions de vie de la population cibl6e..

Responsabilit6s

TECHNICIENEHA
Mddical et Param6dical
Responsable des Soins Infirmiers
Responsable des Soins Infirmiers
1 d Kachehembe et 1 d Kibabi, RDC
Kachehembe /IGbabi
45 heures hebdomadaire
Contrat d dur6e ddterminde de 6 mois.

C,vft

a

Executer les tiches directement associees aux activitds EFIA du projet telles que la construction et I'entetien
des infrasfuctures, conform6ment aux protocoles et normes MSF pour I'approvisionnement en eau, la gestion
des d6chets, 1'6vacuation des excrdments, lhygiene et le conff6le des infections.

Veiller au nettoyage et d I'enftetien des infrastructures Et{A et, le cas 6chdant, des sffuctures m6dicales.

S6lectionner, recruter, former et e,ncadrer les travailleurs journaliers ou les agents d'hygiene n6cessaires aux
activit6sEIIA.

Infonner le Superviseur EIIA de toute difficultg anomalie ou probldme susceptibles d'affecter le
fonctionnement normal des activit6s et des tiches sous sa responsabilitd.

Aider le Superviseur EIIA pour la collecte de donn6es et le compte-rendu aussi bie,n que pour la mise djour et

l'archivage des activites EIIA du projet.

il-



. Ehe responsable du mat6riel, des outils et des consommables et v6rifier qu'ils soient correctement
utilis6s et entretenus ; informer son superviseur de tout besoin de renouveler ce matdriel et de la
consommation hebdomadaire / mensuelle.

CRITERES DE SELECTION

. Education

. Exp6rience

Certification Technique ou d'expdrience prouvd dans la spdcialisation dans I'eau et
I'assainissement, souhait6e
Minimum 2 ans Une expdrience prdalable dans les travaux techniques.

DOCUMENTS A FOI'RNIR

o Curriculum Vitae (Maximum (2) deux pages),
o Lettre de motivation,
o Copie des dipl6mes requis pour le poste
. Copie des attestations de formations en relation avec le poste,
. Copie des attestations de service en relation avec le poste,
. Copie de la carte ONEM.

Tout dossier incomplet ou ne r6nondant pas aux critires indisnensables sera 6limin6.

I1 pourra 6ventuellement 6tre demandd aux candidats pr6s6lectionn6s de fournir d'autres attestations /
compldter leur dossier d un stade ult6rieur. Les dossiers de candidatures ne seront pas restitu6s.

ETAPES DE LA DEMAI\DE D'EMPLOI

Les dossiers des candidatures sont d ddposer, au plus tard le vendredi 23 avril i 17h00, heure de
Goma, par courrier ou par email, d l'attention de la Responsable des Ressources humaines :

- Par coumier: ddp6t dans la boite d la rdception ou d la gu6rite des Gardiens au Centre MSF de
Kachehembe ou de Kibabi, ou au bureau MSF Belgique de Goma au 135 avenue de La Corniche,
quartier des Volcans, commune de Goma, en prdcisant sur l'enveloppe Candidature TECHNICIEN
EHA.

- Par email : envoie des documents requis au format PDF en pr6cisant dans l'objet < Candidature
TECHNICIEN EHA > d l'adresse suivante : msfocb-goma-bap-recluternent@brLrssels.rnsf .org

MSF-BnT,cIQUE NE MAIYDATE AUCUN ACTEUR oU AGENT EXTERNE

CANDIDATI,RE, ET ITE PERCOIT NI NE DEMANDE JAMAIS D'ARGENT ITI

SUTYI DES DOSSM,RS.

POTIR EFFECTUER LA
D'AVANTAGES EN

Important :

. Seules les personnes retenues seront contactdes.
o Les lettres, CV et tous les documents inclus dans le dossier de candidature ne

aux candidats/es.
o MSF-Belgique ne rembourse pas les dventuels frais de ddplacement encourus

de recrutement.
pe

o MSF-Belgique sousqit au principe de l'6galit6 d'accds d I'emploi et favorise la diversit6. Toutes les
candidatures seront trait6es de la m6me manidre et examin6es selon les mOmes critdres.

o Les candidatures feminines sont fortement encourag6es.
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MSF se r6serve le droit de ne

d Mddecins Sans Frontidres.

poste,

,oste et

candidat

avance to

Dans le cas oir aucun
retenir personne.

Nous remercions par

Le 17 avril2026,

ne rdpondrait aux critdres requis pour

les candidats pour l'intdr6t portd d ce

Luciane Maillard Cianfarani
Responsable Ressources Hum
MSF Intemational - RDC 
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